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Al Sito Web 
Agli Atti

Al personale ATA

AVVISO PER SELEZIONE PERSONALE
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

l’apprendimento” 20142020. Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 “Apprendimento e socialità”
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Azione 10.1.1A Interventi per il successo

scolastico degli studenti – Azione 10.2.2A Competenze di base
Candidatura N. 1054442

Codice CUP: F19J210044440005 Denominazione: “READY TO GO”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto l’Avviso 9707 del 27/04/2021 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale
Europeo  (FSE).  Programma  Operativo  Complementare  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento”  2014-2020.  Asse I  –  Istruzione  – Obiettivi  Specifici  10.1,  10.2 e  10.3 – Azioni
10.1.1,  10.2.2 e  10.3.1.  Avviso pubblico prot.  n.  9707 del  27/04/2021 – Realizzazione  di  percorsi
educativi  volti  al  potenziamento  delle  competenze  e  per  l’aggregazione  e  la  socializzazione  delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).; 

Visto l’inoltro della Candidatura n. 1054442 da parte di codesto Istituto avvenuto in data 21/05/2021;

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca prot. n. AOODGEFID-19226
del 02/07/2021 con la quale si autorizza il Progetto e l’impegno di spesa finalizzato alla realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19

Viste le “Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture” e le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON”

Visti i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR) e sul Fondo sociale
Europeo (FSE), sul Fondo di Coesione;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista la  circolare  Ministero  del  lavoro  n.2/2009  che  regolamenta  i  compensi,  gli  aspetti  fiscali  e
contributi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Tenuto conto che il  conferimento dell’incarico al  personale interno deve avvenire  nel rispetto  dei
principi di trasparenza e parità di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o
interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione;

Visto l’art. 43 del D.I. 129/2018, regolamento di contabilità scolastica; 

Visto l’art. 7, commi 6 e 6bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle PP.AA.; 

Viste  la delibera n.33 del Collegio dei Docenti  del 19/05/2021 e la delibera n.37 del Consiglio di
Istituto del 20/05/2021

COMUNICA

l’avvio della selezione per il reclutamento di:
➢ assistenti amministrativi da impiegare nel supporto amministrativo per la realizzazione dei progetti
PON “APPRENDIMENTO E SOCIALITA’” azioni 10.1.1 e 10.2.2;
➢ Collaboratori  scolastici  da  impiegare  per  il  supporto  alla  realizzazione  dei  progetti  PON
“APPRENDIMENTO E SOCIALITA’” azioni 10.1.1 e 10.2.2.

Art. 1 Finalità della selezione e oggetto dell’incarico 
Il presente avviso è rivolto al reperimento di Personale ATA disponibile a svolgere, ciascuno secondo il
proprio  profilo,  le  mansioni  secondo  il  vigente  contratto  e  la  posizione  occupata  necessarie
all’attivazione e allo svolgimento del progetto PON. 

Art. 2 Orario di servizio e impegno presunto
Il  servizio  previsto  in  relazione  al  progetto  da  attuare  sarà  commisurato  sulla  base  dei  compiti
assegnati, e in relazione alle risorse disponibili definite sulla GPU. Le ore di impegno potranno essere
rimodulabili in caso di necessità, il personale dovrà effettuare la prestazione in orario extra servizio a
partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il
31/08/2022 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. La prestazione lavorativa
dovrà adattarsi al calendario definito per l’attuazione dei moduli. Ogni azione dovrà essere debitamente
documentata in apposito registro consegnato all’atto della sottoscrizione dell’incarico. 

L’impegno presunto, rimodulabile in difetto ma non in eccesso, è il seguente:
 Assistenti amministrativi ore 40 
 Collaboratori scolastici ore 40
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Art. 3 Retribuzione
Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso
orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui
alla tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007, qui di seguito riportata:
Tabella  6  MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal  31.12.2007 AL
PERSONALE ATA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO D'OBBLIGO LORDO DIPENDENTE

• AREA A - Collaboratori scolastici € 12,50
• AREA B - Assistenti amministrativi e tecnici € 14,50

Art. 4 Compiti
1) Assistenti amministrativi:
- provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi e comunicazioni;
- richiedere e trasmettere documenti;
- riprodurre il materiale “cartaceo e non” inerente le attività del Progetto prodotto dagli attori coinvolti;
- verificare le ore rese dal personale ATA;
- offrire supporto amministrativo-contabile;
- raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;
- seguire le indicazioni, collaborare con il Dirigente Scolastico, con il DSGA, gli esperti, i tutor e essere
di supporto agli stessi;
- produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto

2) Collaboratori scolastici:
- verificare e provvedere alla pulizia e sanificazione del laboratorio/aula impegnato per la formazione
prima e/o dopo la formazione;
- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie)
- fotocopiare e rilegare gli atti (se richiesto);
- seguire le indicazioni e collaborare con il Dirigente Scolastico, con il DSGA, gli esperti, i tutor e
essere di supporto agli stessi.

Art. 5 Presentazione disponibilità
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro
le ore 13,00 del 11 aprile 2022 brevi manu all’ufficio protocollo 

Art. 6 Affidamento incarico
Le  ore  verranno  equamente  distribuite  tra  tutti  coloro  che  avranno  dato  disponibilità  cercando  di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione
e pari opportunità. 
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Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento della accettazione della
lettera di incarico.

Art. 8 Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Simona Piperno.

Art.9 Informativa ai sensi del D.L.vo.196/03
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati
per le finalità connesse all’espletamento dei corsi. 
Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L.vo 196/2003.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie
funzioni, il contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

Art. 10 Pubblicità
Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola
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