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Sul sito
Agli Atti

Verbale esiti avviso pubblico per la selezione di personale interno ed esterno necessario alla
realizzazione delle attivita operative per la realizzazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica” ai sensi del D.M. n.° 170 del 24 giugno 2022 - prot. n. 4640 del
20/06/2023

Codice avviso: M4C111.4-2022-981
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-17118
CUP : F14D22003710006

Il giomo 14 del mese di luglio dell’anno 2023 alle ore 10.%° negli uffici della Presidenza dell’Istituto Istruzione
Superiore “Arcangelo Ghisleri”, avente sede in 26100 Cremona, al civico 35 di Via Palestro, presenti i Signori:

Dott.ssa Piperno Simona Dirigente Scolastica
Prof.ssa Grazioli Gloria Docente, Segretario verbalizzante
Sign.a Franceschino Alessandra Assistente Amministrativo

Si esaminano le candidature per ricoprire i profili professionali di cui in premessa.

Verbalizza la prof.ssa Grazioli Gloria, la quale preliminarmente osserva che:

a) indata 20 giugno 2023 ¢& stato pubblicato sul sito dell’Istituto I’avviso pubblico - di cui al Ns. Prot. n.° 4640
in pari data - di cui in premessa;

b) il termine per la presentazione delle offerte & stato fissato per le ore 12.del 6 luglio 2023;

¢) entro detto termine sono pervenute le seguenti candidature

I Candidato Profilo

i Banti Rossana Recupero competenze di base lingua inglese

2 Delogu Chiara Tutor progetto “Comunicare la sostenibilita”

3 Gerevini Mariella Recupero competenze di base lingua diritto

4 Kraja Brunilda Recuperc competenze di base lingua informatica

5 Magnifico Federico Recupero competenze di base lingua spagnolo ¢ inglese
6 Quinzani Federica Recupero competenze di base lingua matematica

7 Roveda Marcello Esperto progetto “Graffiti”

8 Tagliati Irene Recupero competenze di base lingua spagnolo

La Commissione esamina la documentazione prodotta e verifica la completezza per tutti i candidati ad eccezione di:
Gerevini Mariella, documento di identitd mancante;

Magnifico Federico, indicazione delle classi di concorso inserite nella M.A.D.

Quinzani Federica, firma mancante sull’allegato A;

Tagliati Irene, allegato B mancante,
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I candidati saranno contattati via email e invitati a completare la documentazione mancante entro cinque giorni lavorativi. La
mancata integrazione della documentazione richiesta entro i termini stabiliti determinera 'esclusione dei candidati dalla
presente procedura di selezione.

Espletata la fase della valutazione della completezza delle candidature pervenute, esaminate le candidature e i curricula dei
candidati, la Commissione procede ad assegnare i punteggi come indicato nell’art. 8 dell’avviso in oggetto:

Candidato Punteggio assegnato dalla commissione

Banti Rossana 26/50

Delogu Chiara 27,5/50

Gerevini Mariella 6,5/50

Kraja Brunilda 12/50
Magnifico Federico 0/50

Quinzani Federica 22,5/50

Roveda Marcello 20/50

Tagliati Irene 30/50

A seguito della lettura e analisi delle candidature pervenute e dell’assegnazione dei punteggi di cui sopra, in considerazione
dell’art. 7 del presente avviso che prevedeva la costituzione di n. 5 graduatorie in base al profilo di provenienza, Ia
Commissione procede alla definizione delle seguenti graduatorie:

1- Personale in servizio con contratto a tempo indeterminato presso ’TIS Ghisleri-Beltrami

1 Nessuna candidatura inoltrata

2- Personale in servizio con coniratto a tempo determinato pressoe I’1IS Ghisleri-Beltrami
1 Quinzani Federica 22.5/50
2 Kraja Brunilda 12/50

3- Personale in servizio presso altri istituti secondari di If gradeo

1 Tagliati Irene 30/50
2 Banti Rossana 26/50
3 Gerevini Mariella 6,5/50

4-Personale inserito nelle GPS della specifica classe di concorse

i Nessuna candidatura inoltrata

Personale che ha presentato domanda di messa a disposizione, documentata, presso un istituto secondario di Il grado
nelia specifica classe di concorso
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1 Magnifico Federico 0/50

La Commissione procede all’attribuzione dell’incarico diretto di cui all’art. 4 lett b) in considerazione della presentazione di
un’unica candidatura come sotto riportato:

Progetto Candidato Profilo punti
Graffiti Roveda Marcello Esperto 20/50
Comunicare Ia sostenibilita Delogu Chiara Tutor 27/50

Nulla altro dovendosi aggiungere, il presente verbale & letto, chiuso e sottoscritto alle 11.%, per la successiva
pubblicazione sul sito.

Cremona, 1i 14 maggio 2023

La Dirigente Scolastica
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Membro di commissione
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